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NUESTRDS
PRODUCTOS

Creamos dindmicas de(?rupo y
TEAM BUILDING adaptadas a cada
NECESIDAD.

Nos aseguramos de proponer las
opciones que representen la mejor
estrategia de equipo para potenciar
a los participantes.
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BENEFICIOS
atiaecion de lalertos

POTENCIAN LA CREDIBILIDAD Y ASPIRACION EN CANDIDATOS

RELAGLONAMIENID

DINAMICAS CORPORATIVAS QUE POTENCIAN A LOSEQUIPOS

GESTION DE CLIMA

CREAR EXCELENTES LUGARES DE TRABAJO MEDIANTE ACCIONES

EMPLOYER BRANDING

ALINEAR EJEMPLARMENTE LOS YALORES DE LAS PERSONAS A LA CORPORACION

COMO?

Programan@io SEMESTRALMENTE as activaciones
que pugdas proponer en ¢l organigramao interno.

AVENTURATE o proponer activaciones NUEVAS
DISRUPTIVAS, piensa FUERA DE LA CAJAI

len presente el VALOR de los COLABORADORES

para RECONOCER los impactos positivos de
cada ACCION INTERNA propuestal
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taAnfieasCONSTRUCTIVAS

sabemos ¢
metodos de aprendizaje, relacionamiento y

J/PRODUCTS
EAnr], 9
desarrollo personal/profesional.

' Producimos acciones in-company que benefician el CLIMA
CCfMZ ‘izz?‘zﬂs LABORAL, potencian la CULTURA INTERNA y posiciona la
5 Y ACTIVKCTONES iImagen de la MARCA EMPLEADORA para colaboradores vy

Nuestros productos de CONSTRUCCION
DE EQUIPOS se desarrollan bajo EJES
CORPORATIVOS que diferencian un
producto de otro y trabajan sobre diferentes

Creados bajo una ldentidad Central éstos Eventos son para ser
ejecutados bajo un CONCEPTO 360 que se alinea con uno o
varios CONTENIDOS especificos y es acompafiado por una
estrategia comunicacional integral.

aspirantes dentro de su segmento y rubro.
W CENTRALES
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La seleccion y propuesta de las dinamicas estara basada en el
IMPACTIO 5—0(/ . formato de equipo, dimensién, duracion y presupuesto pudiendo

crear actividades y conceptos a medida para cada evento.
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